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Nr.3752/28.04.2025

Primaria comunei I.L.Caragiale
Anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere
pentru un post aferent unei functii publice de executie

ANUNT din data de 28.04.2025
privind declansarea unei proceduri de transfer la cerere,

pentru ocuparea unui post aferent unei functii publice de executie
din cadrul Primariei I.L.Caragiale

Primaria comunei I.L. Caragiale in temeiul prevederilor art. 502 alin. (1) lit. ¢) si art.
506 alin. (1) lit. b), alin. (2), (3), (5), (8) (8') si (9) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare,

anunta declansarea unei proceduri de transfer la cerere, pentru ocuparea unui post
aferent unei functii publice de executie vacante de consilier, clasa I, grad
profesional superior la Compartimentul Protectie Civila si Situatii de Urgenta.

DOCUMENTE NECESARE SI DATA LIMITA

Persoanele interesate sunt invitate sa depuna la sediul Primariei I.l.Caragiale, prin
registraturd, in termen de 20 zile calendaristice de la data afisarii anuntului,
urmatoarele documente:

a) cerere de transfer, conform modelului atasat;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari, raportat la cerintele din fisa postului
vacant;

e) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator, dupa caz,
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in specialitatea studiilor solicitate
pentru ocuparea functiei publice;

f) adeverinta medicald, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare

functiei publice solicitate;

g) acordul privind prelucrarea datelor cu caracter personal, conform modelului

atasat.

Copiile de pe actele de mai sus, se prezintd in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certificd pentru conformitatea cu originalul de catre
secretarul comisiei.



Procedura de selectie in cazul transferului la cerere cuprinde urmatoarele etape
succesive:

a) selectia persoanelor care indeplinesc conditiile in vederea ocuparii posturilor
vacante prin transfer la cerere - in data de 20 mai 2025;

b) proba interviu. Proba interviu va putea fi sustinuta doar de solicitantii declarati
admisi la etapa selectiei.

TERMENUL LIMITA DE DEPUNERE A DOCUMENTELOR MENTIONATE: 19 mai 2025,

ora 16:30

Proba interviu in data de 28 mai 2025, ora 12:00, la sediul Primariei I.L.

Caragiale din Ghirdoveni, strada Principala, nr.1208.

CONDITII SPECIFICE pentru ocuparea, prin transfer la cerere, a functiei publice

vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior la Compartimentul
Protectie Civila si Situatii de Urgenta:

- studii superioare absolvite cu diploma de licenta;
cunostinte de operare/programare pe calculator (necesitate si nivel): operare
sistem Windows, MS Office, navigare Internet - nivel mediu;

- minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei
publice.

Abilitati, calitati si aptitudini necesare:

>
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rezolvarea de probleme si luarea deciziilor - nivel operational;
planificare si organizare - nivel operational;

comunicare - nivel operational;

lucru in echipa - nivel operational;

orientare catre cetatean - nivel operational;

integritate - nivel operational.

Bibliografie pentru functia publici de executie vacanta din clasa | de consilier,
grad profesional superior - ID 186955, la Compartimentul Protectie Civila si
Situatii de Urgenta

1.
2.

Constitutia Romaniei, republicata;

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare, titlul | si Il ale partii a Vl-a Statutul
functionarilor publici;

Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

. Legea nr. 481/2004 privind Protectia civilda, cu modificarile si completarile



ulterioare.

6. Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

7. Ordinul MAI nr. 51/15.03.2024 pentru aprobarea criteriile de performanta
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor
private pentru situatii de urgenta.

8. OUG nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de
Urgentd, cu modificarile si completarile ulterioare.

Informatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei, doamna Steliana
BUCUR, consilier, clasa I, grad profesional superior, telefon 0245/660332.

ATRIBUTII CONSILIER PROTECTIE CIVILA SI SITUATII DE URGENTA:

« Face propuneri privind reglementarea unor activitati specifice, prin hotarari ale
Consiliului Local, controlul si informarea preventiva a populatiei, precum si pregatirea
acesteia pentru situatii de urgentd, constatarea si sanctionarea incalcarilor procedurilor
legale ;

« Verifica respectarea actelor normative si reglementarilor privind apararea impotriva
incendiilor si a legislatiei de protectie civila;

« Intocmeste si actualizeaza permanent, planurile de protectie civila si de aparare
impotriva dezastrelor ;

« Intocmeste si actualizeaza permanent, planurile de evacuare in caz de situatii de
urgente civile si in caz de conflict armat ;

« Executd actiuni de evacuare sau alte masuri de protectie a persoanelor si a bunurilor,
dispuse de catre primarul comunei, in calitate de presedinte al Comitetului Local pentru
Situatii de Urgenta ;

» Asigurd starea de operativitate si capacitatea de interventie a Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta;

« Asigurd personalul si conditiile necesare pentru instituirea serviciului de permanenta si
verifica modul de indeplinire al acestui serviciu;

« Asigurd gestionarea situatiilor de urgenta generate de inundatii, fenomene
meteorologice periculoase si poluari accidentale;

« Actualizeaza permanent Planul de analiza si acoperire a riscurilor al comunei I.L.
Caragiale ;

« Intocmeste in conformitate cu prevederile art. 9 alin. (4) si ale art. 11 alin. (2) din
Hotararea Guvernului nr. 1204/ 2007, privind asigurarea fortei de munca necesare pe
timpul starii de asediu, la mobilizare si pe timpul starii de razboi, cereri de mobilizare
pentru angajatii primariei comunei I.L.Caragiale;

- Asigurarea capacitatii operative si de interventie, pregatire, planificare si desfasurare a
activitatilor conform ”Planului de pregatire si interventie anual al Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta, al comunei I.L.Caragiale®;

« Asigurd masurile organizatorice, materialele si documentele necesare privind
instiintarea si aducerea personalului Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta, al
comunei I.L.Caragiale la sediul acestuia, in mod oportun, in cazul producerii unor urgente
civile sau la ordin;

» Conduce procesul de pregitire al voluntarilor pentru ridicarea capacitatii de
interventie, potrivit documentelor intocmite in acest scop ;



- Organizeaza si asigurd starea de operativitate si capacitatea de interventie optima cu
organisme specializate cu atributii in domeniu ;

« Asigura studierea si cunoasterea de catre personalul Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta, al comunei I.L. Caraglale a particularitatilor localitatii si clasificarii din punct
de vedere al protectiei civile si P.S.l., precum si principalele caracteristici ale factorilor
de risc care ar influenta urmérile 51tuatnlor de urgenta din zona de competenta ;

» Organizeaza cooperarea si colaborarea privind protectia civila;

» Organizeaza cooperarea si colaborarea privind activitatea P.S.1.;

» Urmareste asigurarea bazei materiale a Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta,

al comunei |.L.Caragiale, pe baza normelor si instructiunilor de dotare;

» Informeaza pnmarul despre starile de pencol constatate pe teritoriul localitatii ;

« Verificd modul in care personalul serviciului voluntar respecta programul de activitate
si regulamentul de organizare si functionare al Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei I.L.Caragiale ;

« Intocmeste si actualizeaza permanent documentele operative ale Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd al comunei I.L.Caragiale, informandu-l pe primar despre
acestea,

» Tine evidenta participarii la pregatire profesionala si calificativele obtinute de catre
membrii serviciului voluntar ;

. Tine evidenta aplicatiilor, exercitiilor si interventiilor la care a participat Serviciul
Voluntar pentru Situatii de Urgenta al comunei l.L. Carag1ale

. Participa la instructaje, schimburi de experienta, cursuri de pregatire profesionala,

organizate de serviciile profesioniste pentru situatii de urgenta ;

 Participa la verificarea cunostintelor membrilor Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta al comunei I.L. Caraglale la incadrare, trimestrial si la sfarsitul anului pentru
atestarea pe post conform indicatorilor de calificare ;

» Planifica activitati de prevenire, prin Graficul de control si Graficul de informare
publica, pe baza Programului de masuri in vederea acordarii asistentei pentru prevenirea
situatiilor de urgenta la gospodariile populatiei;

» Face propuneri privind imbunatatirea activitatii de prevenire si eliminarea starilor de
pericol ;

» Prezintd in sedintele Comitetului Local pentru Situatii de Urgenta sau ale Consiliului
Local al comunei I.L.Caragiale, situatia adaposturilor pubhce de Protectie Civila aflate in
administrarea Consiliului Local ;

» Intretine, exploateaza si mentine in stare de functionare sistemele de transmisiuni si
alarmare, in scopul instiintarii si alarmarii populatiei comunei I.L.Caragiale ;

» Pastrarea secretului, precum si confidentialitatea in legatura cu informatiile sau
documentele de care ia cunostintd, in conditiile legii, cu exceptia informatiilor de interes

public;

PRIMAR,
ADRIAN MASTASE



